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EDITAL BAHIA INOVAGAO FAPESB/SECTI/CNPq/MCT - 016/2008
- MODALIDADE PESQUISADOR NA EMPRESA —

O MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO por intermédio do CONSELHO
NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO — CNPq, em parceria com
a SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DO ESTADO DA BAHIA — SECTl e a
FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DA BAHIA — FAPESB tornam publico o
presente Edital e convoca os interessados a apresentarem propostas para a obtencgdo de
apoio financeiro a projetos que visem estimular a inser¢do de pesquisadores nas
empresas, nos termos aqui estabelecidos.

1. OBJETIVO

O presente Edital tem por objetivo apoiar atividades de pesquisa tecnolégica e de inovagdo, mediante a selegdo de
propostas para apoio financeiro a projetos que visem estimular a inser¢do de mestres e doutores nas equipes de
pesquisa, desenvolvimento e inovacdo (P,D &I) das empresas baianas, através da concessdo de bolsistas a
interessados sem vinculo empregaticio.

2. AREAS DO EDITAL
Seguindo o que é definido na Politica de Desenvolvimento Produtivo - PDP, em consonancia com a Politica Estadual

de Ciéncia, Tecnologia e Inova¢dao do Estado da Bahia e as areas de interesse do Programa Bahia Inovacao, as
propostas de projetos devem estar inseridas necessariamente e exclusivamente, dentro de um dos seguintes temas:

TEMA 1: Biotecnologia, biodiversidade, agronegdcios, farmacos, cosméticos e saude;

TEMA 2: Nanotecnologia, semicondutores e tecnologias da informacdo e comunicagdo;
TEMA 3: Biocombustiveis, energias e meio ambiente;
TEMA 4: Engenharias e novos materiais.

3. ELEGEBILIDADE
3.1 Proponente

Pessoa fisica com vinculo formal com a empresa executora, ou seja, ser proprietdrio, sdcio ou empregado contratado
pela mesma. O proponente sera necessariamente o Coordenador da proposta.

3.2. Empresas Elegiveis

Sdo elegiveis para este Edital, micro, pequenas e médias empresas, legalmente constituidas e registradas na Junta
Comercial do Estado da Bahia. A defini¢do para o porte das empresas elegiveis neste Edital segue o critério adotado na
Portaria n2. 176 de 12 de outubro de 2002 pelo Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES que
e se baseia na receita operacional bruta anual ou anualizada. As empresas que foram contempladas com recursos no
Edital 002/2008 estardo impedidas de concorrer a este Edital.

3.3 Das propostas

Serdo aceitas propostas de projetos de desenvolvimento tecnoldgico de produtos, processos ou servigos que visem ao
aumento da competitividade das empresas por meio de: inovagdo; adensamento tecnoldgico e dinamizagdo das
cadeias produtivas; incremento, compativel com o setor de atuacdo, dos gastos empresariais com atividades de
pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico; atendimento a relevancia regional, nacional e/ou mundial.

3.3.1 Que sejam executadas e desenvolvidas no Estado da Babhia;
3.3.2 Que apresentem contrapartidas financeira e/ou ndo-financeira de no minimo 20% (vinte por cento) do valor
solicitado na proposta;

Nota: para as empresas incubadas este percentual de contrapartidas financeiras e/ou n3o financeiras é de no minimo
10% (dez por cento) do valor total da proposta.


http://www.desenvolvimento.gov.br/arquivo/ascom/apresentacoes/Diretrizes.pdf
http://www.desenvolvimento.gov.br/arquivo/ascom/apresentacoes/Diretrizes.pdf
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3.3.3 Que sejam representadas por um coordenador, devendo ser proprietdrio, sécio ou empregado com vinculo
empregaticio com a empresa proponente;

Nota: No caso de impedimento ou afastamento do coordenador durante a execu¢do do projeto, a empresa devera
apresentar a FAPESB, por meio de comunicado escrito, um novo Coordenador, obedecendo aos critérios estabelecidos
no item 3.3.3.

3.2.4 Que apresente todos os documentos solicitados, conforme ANEXO Ill deste Edital para andlise da FAPESB e
posterior contratagdo, caso a mesma esteja de acordo com o que fora requerido.

3.2.5 Que a proposta seja aprovada conforme as condicGes estabelecidas no item 12.

3.3.6 Parcerias
A parceria esperada para a proposta, com vistas a agregacdo de recursos financeiros e/ou ndo financeiros para
execucdo do projeto, abrange os setores publicos, privados e nao-governamentais. A parceria ndo é obrigatdria,

entretanto, se existente, serd valorizada no julgamento da proposta.

4. EQUIPE EXECUTORA DO PROIJETO

4.1 Constituicao

O projeto financiado pelo presente Edital sera de total responsabilidade da empresa executora do projeto, devendo
ser representado pelos seguintes membros:

4.1.1. Membros obrigatdrios

4+ Coordenador do projeto, devendo ser o proprietario, sécio ou colaborador com vinculo empregaticio com a
empresa proponente sediada no Estado da Bahia;

+ Vice-coordenador do projeto, devendo ser o proprietario, sécio ou colaborador com vinculo empregaticio
com a empresa proponente sediada no Estado da Bahia;

4.2 Papel e Requisitos
4.2.1 Do coordenador

+ O coordenador do projeto serd responsavel pela submissdo da proposta, além da gestdo, aplicacdo dos
recursos e prestacdo de contas de todo o projeto;

4 Possuir vinculo de propriedade, sociedade ou empregaticio com a empresa proponente do projeto.

4 Apresentar perfil e qualificacdo adequados por meio do Curriculo Lattes ou Vitae, para coordenar o projeto
de pesquisa, desenvolvimento e inovagao.

4+ O mesmo coordenador ndo poderé concorrer ou coordenar de mais de uma proposta.

4.2.2 Do vice-coordenador

+ Também deverd ser indicado um vice-coordenador, com vinculo de propriedade, sociedade ou empregaticio
com a empresa proponente do projeto ou da(s) empresa(s) e/ou instituicdo(des) parceira(s).

+ Somente deverdo ser incluidos em um projeto pesquisadores, técnicos e empresa(s) e/ou instituicio(des)
parceira(s) que tenham prestado anuéncia formal escrita, a qual deverd constar junto a proposta
apresentada a FAPESB.

+ O vice-coordenador corresponde a um dos responsdveis pela gestdo e execuc3o fisica e financeira de todo o
projeto, juntamente com o coordenador;

+ Em caso de impedimento ou afastamento do coordenador, o vice-coordenador serd considerado como o
novo coordenador do projeto, devendo assumir a responsabilidade quanto a gestdo do projeto e prestagao
de contas junto a FAPESB;

+ Apresentar perfil e qualificacdo adequados por meio do Curriculo Latte ou Vitaes, para coordenar o projeto
de pesquisa, desenvolvimento e inovagao.

4+ O mesmo vice-coordenador n3o podera concorrer ou coordenar mais de uma proposta.

5. PRAZOS

Eventos Datas-limite

Data de abertura do Edital; 12/12/2008
O preenchimento dos cadastros e formularios on line - etapa 1 — sera até as 18h00 da data limite
estabelecida neste Edital;

27/03/2009
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Data limite para postagem das propostas ao endere¢o da FAPESB via Postal (SEDEX ou outro
. 31/03/2009

servigo expresso) — etapa 2;
Data limite para divulgagdo dos Resultados; 01/06/2009*
Os recursos poderdo ser apresentados @ Fapesb até as 18h00 do prazo final estabelecido; 08/06/2009*
Os documentos necessarios para contratacdo deverao ser entregues na Fapesb até as 18h00 da

. . 30/06/2009
data estabelecida neste Edital;
Contratagdo das propostas aprovadas; 17/07/2009*
Data limite para resgate das propostas ndo aprovadas e das Notas Técnicas serd até as 18h00 da

. . 30/06/2009
data estabelecida neste Edital.

(*) Datas que podem ser alteradas pela Fapesb independente de aviso prévio. Quaisquer modificagdes serdo comunicadas através
de informe divulgado no Portal da Fapesb.

6. NUMERO DE PROPOSTAS A SEREM CONTRATADAS E PRAZOS
e O numero de propostas, a se contratar, esta condicionado ao limite dos recursos disponiveis neste Edital;
e (O prazo de execucdo de cada proposta contratada serd de no maximo 18 (dezoito) meses, a contar da data da
assinatura do Instrumento Legal, com possibilidade de prorrogacao de prazo a critério da FAPESB;
e A empresa proponente do projeto ndo podera participar em mais de uma proposta para este Edital. Caso seja
identificada sua participagdo, apenas a ultima proposta cadastrada no formuldrio da FAPESB sera analisada,
sendo a(s) anterior(es) desclassificada(s);

7. RECURSOS FINANCEIROS

7.1. As propostas aprovadas serdo financiadas com recursos no valor global de R$ 1.101.620,60 (hum milh&o, cento e
um mil, seiscentos e vinte reais e sessenta centavos), sendo RS 742.846,62 (setecentos quarenta dois mil, oitocentos
quarenta seis reais, sessenta dois centavos) do CNPq — Fonte 61 — despesas correntes e RS 358.773,98 (trezentos
cinqienta oito mil, setecentos setenta trés reais, noventa oito centavos) da FAPESB - Fonte 01 — Projeto
19.571.216.2623, despesas correntes, a serem liberados de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira
do CNPq e da FAPESB para os exercicios de 2009 e subseqientes,

7.2. As propostas poderdo solicitar o valor maximo de até R$ 150.000,00 (cento e cinqiienta mil reais).

8. ORCAMENTO DA PROPOSTA

8.1. Serdao financiados apenas os itens referentes a Bolsas, por prazo ndo superior a 18 (dezoito) meses e
compreendendo as modalidades SET (Bolsas de Estimulo a Fixagdo de Recursos Humanos de Interesse dos Fundos
Setoriais) e bolsas de Fomento Tecnoldgico, compreendendo as modalidades ITI e DTI, descritas no Anexo |,

8.2. Com este Edital objetiva-se a insercdo de equipe de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (P, D & I) nas
empresas, sendo obrigatdria a insercdo de uma bolsa SET (doutor ou mestre), sendo que o projeto poderd contar
ainda com até duas bolsas de Iniciagdo Tecnoldgica Industrial — ITI-A e uma bolsa de Desenvolvimento Tecnoldgico e
Industrial — DTI, nivel 3, respeitando-se o limite maximo de recursos estipulado no item 7.2 para cada proposta.

8.3 Detalhes sobre as modalidades, niveis e valores das bolsas, bem como os seus prazos e critérios, estdo
disponibilizados no ANEXO IV deste Edital. A comprovagao exigida para cada modalidade devera ser apresentada no
Curriculo Lattes.

8.4. A duracdo das bolsas ndo podera ultrapassar o prazo de execucdo do projeto. As bolsas ndo poderdo ser
utilizadas para pagamento de prestagdo de servigos, uma vez que tal utilizacdo estaria em desacordo com a
finalidade das bolsas da FAPESB e do CNPq.

8.5 E vedada a solicitacdo de bolsas nas modalidades oferecidas para o Coordenador e Vice-Coordenador da proposta.

9. CONTRAPARTIDA
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As empresas executoras deverdo aportar ao projeto a contrapartida minima de 20% (vinte por cento) do valor do
projeto, em recursos financeiros ou nado-financeiros, efetivamente necessarios para a execugdo da proposta e
devidamente detalhadas no Formuldrio on-line do Edital Pesquisador na Empresa.

Como aportes serdo aceitos recursos do tipo:
Despesas Correntes:

Diarias (exclusivamente para despesas com alimentagdo, hospedagem);
Passagem (aérea/terrestre);

Material de consumo (nacional/internacional);

Servigco de Terceiros — Pessoa Fisica;

- FFF

Servigo de Terceiros — Pessoa Juridica;
Despesas de Capital

+ Madquinas e Equipamentos;
+ Infra-Estrutura,
4+ Material Bibliografico

10. ENCAMINHAMENTO E ENVIO DAS PROPOSTAS
Para submissdo das propostas, deverdo ser seguidas obrigatoriamente as etapas, descritas a seguir:

10.1 Etapa 1l
Preenchimento on-line dos itens abaixo listados via Portal da Fapesb (www.fapesb.ba.gov.br) e o devido
encaminhamento eletrénico, conforme prazos estipulados neste Edital no item 5:

4+ Cadastro on-line do Coordenador Proponente;
Cadastro on-line da Empresa Proponente;
Cadastro on-line do Vice-coordenador da proposta;

-+

Cadastro online dos demais membros da Equipe Executora - a equipe executora considerada-se como os
membros com vinculo empregaticio com a empresa proponente e com as parcerias e que irdo estar
envolvidos diretamente no desenvolvimento do projeto — (quando houver);

=

Cadastro on-line da empresa (s) ou instituicdo(des) parceira(s) da proposta;
Cadastro on-line do(s) representante(s) da(s) empresa(s) e/ou Instituicdo(des) parceira(s) (se houver);
+ Formulario on-line do Edital Pesquisador na Empresa.

=

10.2 Etapa 2

Além do envio eletronico apds a conclusdo do preenchimento do formulario eletrénico, sera obrigatério o envio de 03
(trés) copias impressas das propostas, em papel A4, devidamente encadernadas em espiral e assinadas, contendo, em
cada uma delas, os itens listados a seguir, respeitando a ordem indicada. As propostas que forem concluidas
eletronicamente e ndo encaminhadas para FAPESB conforme estabelecido na Etapa 2, serdo desenquadradas.

Itens obrigatdrios na composicdo da proposta
4+ Cobpiaimpressa do Formulario on-line - Edital Pesquisador na Empresa. Este formulario devera ser assinado:
- pelo Coordenador do proposta;
- pelo Vice-coordenador da proposta;
- pelo (s) representante(s) maximo(s) da(s) empresa(s) parceira(s) e/ou instituicdo (Ses) parceira (s) —
(quando for o caso);
- pelo Gerente da incubadora (quando for o caso);
4 Cobpia dos Curriculos Lattes do coordenador, vice-coordenador do projeto, impressa diretamente da
Plataforma Lattes;
4+ Copias de Registro Geral (RG), CPF e comprovante de residéncia do coordenador e do vice-coordenador da
proposta;
4 Copia do cart3o de CNPJ da empresa proponente;


http://www.fapesb.ba.gov.br/
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4+ Documento que comprove a condi¢c3o do coordenador ser sécio, proprietdrio ou possuir vinculo empregaticio
com a empresa proponente;

4+ Documento que comprove o faturamento da empresa em 2008 e 2009 (anualizada) a fim de comprovar a
condi¢do da empresa proponente de ser micro, pequena ou média;

4+ Declarac¢do formal (papel timbrado) assinado pelo Gerente da Incubadora atestando a condicio da empresa
em estagio de incubacio e sua situacdo de adimpléncia perante a Incubadora (quando for o caso);

4+ Declaracdo formal do(s) dirigente(s) maximo(s) da empresa proponente quanto ao compromisso de

desenvolvimento do projeto, bem como garantindo as contrapartidas que forem apresentadas na proposta.

4+ Declaracdo formal do(s) dirigente(s) maximo(s) da(s) empresa(s) parceira(s) e instituicdo(des) parceira(s)
guanto ao compromisso de desenvolvimento do projeto, bem como garantindo as contrapartidas que forem
apresentadas na proposta (quando houver).

11. CONDIC@ES PARA ACEITACAO DA PROPOSTA
4+ Apenas serdo aceitas as propostas que obedecerem aos prazos maximos estipulados neste Edital;
4+ Astrés vias encadernadas de todo o material descrito no item 10 devem estar lacradas (n3o serdo aceitos em
hipdtese nenhuma envelopes que ndo estiverem lacrados), identificando o Edital a que se destina, conforme
a seguir:

EDITAL BAHIA INOVAGAO FAPESB/SECTI/CNPq/MCT — N2 016/2008

MODALIDADE PESQUISADOR NA EMPRESA
PEDIDO N2 xxx/2008
(NOME DA EMPRESA PROPONENTE)/(SIGLA DO PROJETO)

Fundag¢do de Amparo a Pesquisa do Estado da Bahia - FAPESB
Rua Aristides Novis, n2 203, Colina de Sao Lazaro — Federagdo — Salvador — Bahia.
CEP 40210-720

4+ N3o sera possivel a complementacdo da documentacdo apds a submissdo do pedido, ainda que dentro do
prazo do Edital.

+ As propostas deverdo ser encaminhadas exclusivamente via Postal (Sedex ou outros Servicos Expressos), em
consonancia com os prazos estipulados neste Edital (item 5).

12. ADMISSAO, ANALISE E JULGAMENTO

12.1 As propostas serdo analisadas e aprovadas em quatro etapas:

Etapa 1 - Enquadramento

A ser realizado por equipe técnica na FAPESB, na qual serdo analisados todos os itens relativos ao cumprimento de
prazos, procedimentos, orcamento do projeto, faturamento da empresa e documentacgao requerida pelo Edital.

Etapa 2 — Andlise

As propostas enquadradas na Etapa | serdo analisadas por Consultores Ad Hoc e pelo Comité Técnico Operacional que
sera constituido por técnicos indicados pelo CNPq e pela FAPESB.

Etapa 3 — Analise e encaminhamento do julgamento de mérito

As propostas aprovadas na Etapa 2 serdo apreciadas pelo Comité Gestor, formado por membros indicados pelo CNPq,
FAPESB, SECTI, SEBRAE, FIEB/IEL, DESENBAHIA. Nesta etapa, o Comité Gestor podera solicitar uma apresentacdo da
proposta pela empresa proponente.

Etapa 4 — Homologagao final

As propostas apreciadas e indicadas para aprovagao, pelo Comité Gestor, na Etapa 3, serdo encaminhadas para
homologacao final pela Diretoria Executiva da FAPESB.

13. AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

Critérios de Avaliagdo — Notas x Pesos Notas Pesos
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Dimensdo projeto 0a3 1,0
Dimensdo Inovagdo 0a3 3,0
Dimensdo Comercializagdo/Aplicagdo 0a3 3.0
Dimensdo Orgamento, cronograma, infra-estrutura e equipe executora 0a3 3,0

14. RESULTADO DO JULGAMENTO
14.1 A relagdo das propostas aprovadas sera divulgada pela FAPESB, e disponibilizada no endereco:
http://www.fapesb.ba.gov.br, cabendo aos candidatos a inteira responsabilidade de informar-se quanto ao mesmo.

14.2 As decisGes proferidas pela Diretoria Executiva da FAPESB sdo terminativas.

15. DA CONTRATAGAO DOS PROJETOS APROVADOS

15.1 Os projetos aprovados - tendo os documentos analisados e aptos - serdo contratados mediante assinatura de
Instrumento Legal entre a empresa executora do projeto e a FAPESB onde ficard estabelecida a quantidade,
modalidade de bolsas que forma aprovadas na proposta

15.2 A existéncia de alguma inadimpléncia da instituicdo executora do projeto com a Administragdo Publica Federal,
Estadual e Municipal, Direta ou Indireta, ou quaisquer outras pendéncias identificadas, ndo regularizadas até o
periodo da contratagao constituird fator impeditivo para a contratagdo do projeto. O ANEXO Il disponibilizado neste
Edital relaciona os documentos necessdrios que serdo analisados e se estiverem regulares, as propostas serdo
aprovadas.

15.4 Apds a contratagdo dos projetos conforme o item 15 o coordenador serd responsdvel pelo encaminhamento do
pedido de concessao de bolsas, respeitando a quantidade e as modalidades de bolsas aprovadas pelo processo de
julgamento da proposta apresentada. A FAPESB informard aos coordenadores dos projetos aprovados o prazo para
selecdo dos bolsistas e submissdo a FAPESB e/ou CNPq da documentacdo dos candidatos a bolsa. Caberd a FAPESB
e/ou CNPq a homologac&o do pedido de contratagdo dos bolsistas em consonancia com as normas das bolsas SET, DTI
e ITI e com os termos deste Edital. Nesses casos, o seguinte procedimento serd adotado:

4+ Antes do inicio das atividades do bolsista, o coordenador apresentard a Fapesb e/ ou CNPq a documentac3o;

+ A FAPESB e CNPq irdo analisar a(s) solicitacdo(des) para identificacdo do atendimento dos requisitos da
modalidade de bolsa e podera aprovar ou reprovar o pleito;

+ Para cada bolsista aprovado, sera elaborado instrumento legal especifico para formalizacdo da concessdo;

4+ O pagamento mensal das bolsas sera realizado pela FAPESB e/ou CNPq diretamente aos bolsistas aprovados.

15.5 Os contemplados pelo Edital deverdo se submeter as normas de execugdo de recursos e prestacdo de contas
definidas na Cartilha do Pesquisador da Fapesb (disponivel no Portal da Fundagdo) e do CNPq.

16. RECURSOS

As propostas que forem enquadradas e ndo aprovadas irdo receber uma Nota Técnica explicando os motivos de sua
ndo aprovagao. Eventuais recursos contra decisdo das propostas aprovadas deverao ser interpostos junto a Diretoria
Geral da FAPESB, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds a publicagdo do resultado (conforme item 5).

Serdo apenas aceitos recursos no caso das propostas terem sido enquadradas e ndo ter sido aprovada e que tiver
alcangada nota média minima de 6,0 (seis), sendo que o recurso devera seguir o procedimento conforme o exposto no
Anexo IV.

17. DIREITOS DE PROPRIEDADE E EXPLORAGAO ECONOMICA
Os direitos de propriedade intelectual serdo negociados, para cada caso, entre a Fapesb e a empresa proponente.
Ap0ds aprovacgdo dos projetos, serd firmado entre as partes envolvidas, contrato formal que estabelega os direitos
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sobre Propriedade Intelectual e os termos de apropriagdo de resultados, respeitando a legislagdo em vigor e a Politica
de Propriedade Intelectual da Fapesb.

18. PERMISSOES E AUTORIZAGOES ESPECIAIS
E de exclusiva responsabilidade de cada proponente adotar todas as providéncias que envolvam permissdes e
autorizacdes especiais de carater ético ou legal necessarias a execugao do projeto.

19. DISPOSIGOES GERAIS

O presente edital regula-se pelos preceitos do direito publico e, em especial, pelas normas da FAPESB e de acordo
com a Lei n°® 10.973, de 2 de dezembro de 2004 (Lei da Inovagdo), regulamentada pelo Decreto n° 5.563, de 11 de
outubro de 2005 e pela Lei Estadual de Inovagdo n2 11.174 de 09 de dezembro de 2008. A diretoria da FAPESB
reserva-se o direito de resolver os casos omissos e as situagGes ndo previstas no presente Edital, sendo as suas
decisdes terminativas.

20. INFORMACGES ADICIONAIS

Esclarecimentos sobre este Edital e informacdes adicionais, poderdo ser obtidas na Fundagdo de Amparo a Pesquisa
do Estado da Bahia — FAPESB de segunda a sexta feira, das 08h30m as 12h00m e das 14h00 as 18h00, pelos telefones
(71) 3116-7684, ou pelo e-mail: epe@fapesb.ba.gov.br.

21. INSTITUICOES PROMOTORAS

N GoverRxoDA a Ministério da '
fapesb (i ,ABahla |t Q CNPq Ciéncia e Tecnologia B . s

Fundacao de Amparo Oomsaiig Mk s Disaratviis UM PAIiS DE TODOS
5 Pesquisa do Estado da Bahia TERRA DE TOI Cientific & Tecnaldgico GOVERNO FEDERAL



mailto:alzir@fapesb.ba.gov.br

3

Bahia Inovacao

GLOSSARIO

Atividades de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico
Sdo aquelas que compreendem a pesquisa basica,a pesquisa aplicada e o desenvolvimento experimental de interesse
do projeto,e os servigos de apoio técnico necessarios a execuc¢do das atividades do projeto.

Capacitagao Tecnolégica
Capacidade das empresas em desenvolver endogenamente inovagdes tecnoldgicas, bem como selecionar, licenciar,
absorver, adaptar, aperfeigoar e difundir tecnologias, nacionais ou importadas.

Capacitagao em Produgdo

Constitui o conjunto de habilidades associadas a operacdo — uma planta produtiva ou um sistema de producdo
(diversas plantas produtivas). Essa capacitagdo se subdivide em duas partes principais: de processo e de produto. No
que se refere a capacitacdo em processo, verifica-se um conjunto de conhecimentos e habilidades para a operacdo de
plantas ou de sistemas produtivos, entre os quais se destacam aqueles associados a manutengdo, ao planejamento da
producdo, a otimizacdo de processos, ao aperfeicoamento do /ayout, ao controle de qualidade de matérias-primas e
dos produtos ao longo do processo produtivo, ao grau de atualizacdo dos equipamentos, as modalidades de
relacionamento com os fornecedores e usuarios, entre as principais formas. Essas formas encontram-se
institucionalizadas em determinadas unidades da empresa tais como a de Planejamento e Controle de Processo, de
Engenharia de Processo, de Manutencgédo, de Controle de Qualidade e nas prdéprias linhas de produgdo. Na Capacitagdo
em Produto estdo aquelas habilidades orientadas para o dominio, melhoramento e adaptac¢do dos produtos finais da
empresa. Certas atividades como engenharia de produto e certas etapas do controle de qualidade estdo associadas a
essa forma de capacitagdo.

Capacitagdao em Projeto

Refere-se a um conjunto de habilidades orientadas para o empreendimento de novas unidades produtivas e envolve
uma vasta gama de conhecimentos que vai desde a identificagdo e a negociagdo da tecnologia, passa pelo desenho
basico e de detalhe e chega até a implantacdo do projeto. Em fungdo dela, determina-se o custo em capital do
projeto, o conjunto de produtos, as tecnologias e os equipamentos selecionados, além da compreensdo adquirida
pela firma das tecnologias basicas envolvidas — o que, por sua vez, tem implicacBes (repercute) na forma como a
empresa opera a planta produtiva.

Capacitagao em Pesquisa e Desenvolvimento
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Consiste no conjunto de habilidades desenvolvidas pela empresa com vistas a geracdo de um novo conhecimento
cientifico e tecnoldgico. Essas habilidades se situariam nas atividades de pesquisa basica, aplicada ou de
desenvolvimento, que encontrariam lugar em departamentos com pessoal especializado. Essa forma de capacitagdo é
objeto de medigdo, tanto nos seus recursos como nos resultados, nos levantamentos feitos a partir dos indicadores
mais tradicionais de ciéncia e tecnologia.

Capacitagdao em Recursos Humanos

E o conjunto de habilidades acumuladas pelos recursos humanos da empresa. Para consolidar esse estoque de
conhecimentos contidos nos seus empregados, seja sob a forma de educagdo formal ou informal, a empresa
desenvolve ou contrata atividades de treinamento em diversos niveis, adota sistemas de carreiras e de incentivo,
politicas de contratagdo e de manutencdo da forga de trabalho, qualificada ou n3o.

Coordenador do Projeto: Membro da equipe, formalmente vinculado a instituicdo proponente e responsavel pela
execugao do projeto.

Contrapartida: Recursos financeiros e nao-financeiros, bens ou servigos, desde que economicamente mensuraveis
investidos pelo pela empresa proponente, para a execu¢do do objeto. Estes recursos serdo aceitos como
contrapartida, somente apds a contratagdo das propostas.

Contrapartida Financeira: E considerada contrapartida financeira as despesas correntes e de capital de operagdo da
empresa. S3o os recursos ja existente e disponibilizados pela empresa proponente para o desenvolvimento do
projeto.

Contrapartida ndo-Financeira: E considerada contrapartida ndo-financeira as despesas correntes e de capital de
operacdo da empresa, tais como homem/hora, maquinas/hora, energia elétrica, aluguel de galpdo e alocacdo de
laboratdrios proprios, entre outros. S3o os novos recursos que serdo disponibilizados pela empresa proponente no
decorrer do desenvolvimento do projeto.

Empresa em Processo de Incubagao: Organizacdo que desenvolve produtos ou servigos inovadores, abrigada em
incubadora de empresas, onde passa por processo de selecdo e recebe apoio técnico, gerencial e financeiro de rede
de instituicGes constituida especialmente para criar e acelerar o desenvolvimento de pequenos negdcios. Algumas
instituicdes usam o termo empresa residente.

Inovagdo tecnoldgica: Compreende a introdugcdo no mercado de produtos (bens ou servigos) ou processos
tecnologicamente novos (inovagGes radicais) e melhorias significativas que tenham sido implementadas em produtos
e processos existentes (inovagdes incrementais). Considera-se uma inovag¢do tecnoldgica de produto ou processo
aquela que tenha sido implementada e introduzida no mercado (inovagdo de produto) ou utilizada no processo de
produgdo (inovagdo de processo). Para fins deste Edital, é considerada, também, como sendo inovagdo tecnoldgica, a
introducdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente social, por meio de produtos (bens e servigos) ou processos.

Inovagoes Radicais: Representam uma mudanca historica na maneira de fazer as coisas. Geralmente estdo baseadas
em novos conhecimentos cientificos ou de engenharia, abrem novos mercados, indUstrias ou campos de atividade no
que diz respeito a producdo de bens e servicos, com impactos na economia, sociedade e na cultura. A partir dessas
inovagbes, surgem bens, servigos, processos de producdo, de distribuicdo ou gerenciais totalmente novos e
gualitativamente distintos de outros anteriores.

Inovagdes Incrementais: S3o aquelas que produzem melhorias nas tecnologias existentes, sem alterar suas
caracteristicas fundamentais em ambito regional, nacional e internacional.
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Institutos de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico: S3o entidades que congregam recursos humanos, de gestdo e
metodologias, assim como acesso aos equipamentos necessdrios a execug¢do das atividades conceituadas como de
pesquisa e desenvolvimento.

Parceria: E a reunido de individuos ou instituicdes para a exploracdo de interesses em comum. Diz respeito a
associacdo que as organizagdes estabelecem entre si, com o objetivo de se apoiarem reciprocamente, e tirarem
alguma vantagem dessa associagdo.

Processo de Incubagdo: Processo de apoio ao desenvolvimento de pequenos empreendimentos ou empresas
nascentes e promogao de condigBes especificas, através do qual empreendedores podem usufruir de instalagdes
fisicas, de ambiente instrucional e de suporte técnico e gerencial, no inicio e durante as etapas de desenvolvimento do
negaocio.

Servigos de Apoio Técnico: S3o servigos necessdrios a implantagdo e a manutengdo das instalagdes e dos

equipamentos destinados, exclusivamente, as linhas de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico, bem como a
capacitagdo dos recursos humanos dedicados as atividades dessa natureza.

10
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Pe 3d resa:

ANEXO |

i) Bolsas da modalidade SET oferecidas neste Edital:

Doutor h3a, no minimo, 5 (cinco) anos e comprovada experiéncia na:
* execucdo de projetos cientifico-tecnoldgicos;
e coordenagao de projetos de CT&l;
e criagdo / consolidagdo de grupos de pesquisa. 1A R$ 4.500,00
Ter realizado trabalhos considerados de relevancia nos ambitos internacional, nacional e/ou regional em
area de atuagdo vinculada aos Fundos Setoriais.
Doutor h3a, no minimo, 2 (dois) anos e comprovada experiéncia na:
* execugdo de projetos cientifico-tecnoldgicos;
e coordenagao de projetos de CT&l. 2A R$ 3.900,00
Ter realizado trabalhos considerados de relevancia nos ambitos internacional, nacional e/ou regional em
area de atuagdo vinculada aos Fundos Setoriais.
Recém-doutor com experiéncia na execugdo de projetos cientifico-tecnoldgicos, com trabalhos 3A RS 3.500,00
considerados de relevancia em area vinculada aos Fundos Setoriais. B
Mestre ha, no minimo, 5 (cinco) anos e comprovada experiéncia na execugdo de projetos cientifico
tecnolégicos. Ter participado de projetos considerados de relevancia no dmbito nacional e /ou regional em 4A RS 3.300,00
drea de atuagdo vinculada aos Fundos Setoriais.
Mestre ha, no minimo, 2 (dois) anos e comprovada experiéncia na execugdo de projetos cientifico
tecnoldgicos. Ter participado de projetos considerados de relevancia em ambito regional em area de SA R$ 2.900,00
atuagdo vinculada aos Fundos Setoriais.
Mestre com experiéncia na execugao de projetos cientifico tecnoldgicos ou participagdo em projetos 6A RS 2.500,00
considerados de relevancia para o setor. B
Técnico qualificado, com nivel superior e comprovada experiéncia minima de 4 (quatro) anos na:

. . B 7A RS 2.100,00
* implementacdo de processos gerenciais;
e participacdo na execugdo de projetos de CT&l.
Técnico qualificado com nivel médio e comprovada experiéncia minima de 2 (dois) anos na:

8A RS 1.700,00

¢ implementagdo de processos gerenciais;
e participacdo na execugdo de projetos de CT&I.

ii) Bolsas da modalidade ITI e DTI oferecidas neste Edital:

Aluno regularmente matriculado em cursos de formag&o superior reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou TIA RS 300,00
profissional com nivel médio com até 03 (trés) anos de formagdo. !
Aluno regularmente matriculado em curso de formagao de nivel médio. ITIB RS 161,00
Profissional com formag&o superior com, no minimo, 04 (quatro) anos de experiéncia comprovada em atividades de DTI1 RS 3.169,37
pesquisa, desenvolvimento e inovagao. U
Profissional com formagdo superior com, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia comprovada em atividades de DTI 2 RS 2.186,87
pesquisa, desenvolvimento e inovagao. T
Profissional com formagdo superior com experiéncia em atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagao. DTI3 RS 1.045,89

11
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ANEXO Il

REQUISITOS DAS MODALIDADES DE BOLSAS

a) MODALIDADE DE BOLSA: PROSET — 1A
Do candidato

+
+

+
+

Ser indicado pelo dirigente da instituicdo proponente;

Ter titulo de Doutor obtido em Programa Pds-Graduagdo stricto sensu reconhecido pela CAPES, ou
formalmente convalidado no Brasil, se obtido no exterior, ha, no minimo, 05 (cinco) anos;

N3do ter vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa;

Ndo ser beneficiado por outra bolsa de qualquer natureza, durante toda a vigéncia da bolsa concedida pela
Fapesb e ou CNPq;

Dedicar-se as atividades previstas no projeto;

Ter experiéncia comprovada na execugdo e coordenacgdo de projetos de CT&l;

Ter realizado trabalhos considerados de relevancia nos ambitos internacional, nacional e/ou regional em pelo
menos uma das dreas priorizadas pelo Edital;

Integrar Grupo de Pesquisa cadastrado no Diretdrio de Grupos de Pesquisa do CNPq;

Apresentar Curriculo Lattes atualizado impresso diretamente da Plataforma Lattes.

b) MODALIDADE DE BOLSA: PROSET — 2A
Do candidato

+
+

+
+

Ser indicado pelo dirigente da instituicdo proponente;

Ter titulo de Doutor, obtido em Programa Pds-Graduacgdo stricto sensu reconhecido pela CAPES, ou
formalmente convalidado no Brasil, se obtido no exterior, ha, no minimo, 02 (dois) anos;

N3do ter vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa;

Ndo ser beneficiado por outra bolsa de qualquer natureza, durante toda a vigéncia da bolsa concedida pela
Fapesb e ou CNPq;

Dedicar-se as atividades previstas no projeto;

Ter experiéncia comprovada na execuc¢do e coordenagdo de projetos de CT&l;

Ter realizado trabalhos considerados de relevancia nos dmbitos internacional, nacional e/ou regional em pelo
menos uma das areas priorizadas pelo Edital;

Integrar Grupo de Pesquisa cadastrado no Diretdrio de Grupos de Pesquisa do CNPq;

Apresentar Curriculo Lattes atualizado impresso diretamente da Plataforma Lattes.

c) MODALIDADE DA BOLSA: PROSET —3A
Do candidato

+
+

Ser indicado pelo dirigente da instituicdo proponente;

Ter titulo de Doutor, obtido em Programa Pds-Graduagdo stricto sensu reconhecido pela CAPES, ou
formalmente convalidado no Brasil, se obtido no exterior, ha, no maximo, 02 (dois) anos;

Dedicar-se as atividades previstas no projeto;

N3o ser beneficiado por outra bolsa de qualquer natureza, durante toda a vigéncia da bolsa concedida pela
Fapesb e ou CNPq;

Com experiéncia na coordenacgado e execugdo de projetos de CT&l;

Ter participado de projetos considerados de relevancia no ambito nacional, estadual ou regional em pelo
menos uma das areas priorizadas pelo Edital;

N3do ter vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa;

Apresentar Curriculo Lattes atualizado impresso diretamente da Plataforma Lattes.

12
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d) MODALIDADE DA BOLSA: PROSET — 4A
Do candidato

+
+

+
+

Ser indicado pelo dirigente da instituigdo proponente;

Ter titulo de Mestre, obtido em Programa Pds-Graduagdo stricto sensu reconhecido pela CAPES, ou
formalmente convalidado no Brasil, se obtido no exterior, ha, no minimo, 05 (cinco) anos;

Dedicar-se as atividades previstas no projeto;

Ndo ser beneficiado por outra bolsa de qualquer natureza, durante toda a vigéncia da bolsa concedida pela
Fapesb e ou CNPq;

Com experiéncia na execuc¢do de projetos de CT&l;

Ter participado de projetos considerados de relevancia no ambito nacional, estadual ou regional em pelo
menos uma das dreas priorizadas pelo Edital;

N3do ter vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa;

Apresentar Curriculo Lattes atualizado impresso diretamente da Plataforma Lattes.;

e) MODALIDADE DE BOLSA: PROSET —5A
Do candidato

+
+

+
+

Ser indicado pelo dirigente da instituicdo proponente;

Ter titulo de Mestre, obtido em Programa Pds-Graduagdo stricto sensu reconhecido pela CAPES, ou
formalmente convalidado no Brasil, se obtido no exterior, ha, no minimo, 02 (dois) anos;

Dedicar-se as atividades previstas no projeto;

Ndo ser beneficiado por outra bolsa de qualquer natureza, durante toda a vigéncia da bolsa concedida pela
Fapesb e ou CNPq;

Comprovada experiéncia na execuc¢do de projetos de CT&l;

Ter participado de projetos considerados de relevancia no ambito nacional, estadual ou regional em pelo
menos uma das dreas priorizadas pelo Edital;

N3o ter vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa;

Apresentar Curriculo Lattes atualizado impresso diretamente da Plataforma Lattes.

f) MODALIDADE DE BOLSA: PROSET — 6A
Do candidato

+
+

+
+

Ser indicado pelo dirigente da instituicdo proponente;

Ter titulo de Mestre, obtido em Programa Pds-Graduagdo stricto sensu reconhecido pela CAPES, ou
formalmente convalidado no Brasil, se obtido no exterior, ha, no maximo, 02 (dois) anos;

Dedicar-se as atividades previstas no projeto;

Ndo ser beneficiado por outra bolsa de qualquer natureza, durante toda a vigéncia da bolsa concedida pela
Fapesb e ou CNPq;

Com experiéncia na execuc¢do de projetos de CT&I ou participagdo em projetos considerados relevantes para
em pelo menos uma das areas priorizadas por este Edital;

N3do ter vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa;

Apresentar Curriculo Lattes atualizado impresso diretamente da Plataforma Lattes.

g) MODALIDADE DE BOLSA: PROSET — 7A
Do candidato

+

+
+
+

Ser indicado pelo dirigente da instituicdo proponente;

Ter titulo de Graduagdo ou de Conclusdo de Curso Tecnoldgico;

Dedicar 40 horas semanais as atividades do projeto;

Ndo ser beneficiado por outra bolsa de qualquer natureza, durante toda a vigéncia da bolsa concedida pela
Fapesb e ou CNPq;

13
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Comprovada experiéncia minima de 04 (quatro) anos na implementagdo de processos gerenciais e
participagdo na execugdo de projetos de CT&l;

N3do ter vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa;

Apresentar Curriculo Vitae atualizado.

h) MODALIDADE DE BOLSA: PROSET — 8A
Do candidato

-

- F F

=

+
+

Ser indicado pelo dirigente da instituigdo proponente;

Ter titulo de Graduagdo ou de Conclusdo de Curso Tecnoldgico;

Dedicar-se as atividades previstas no projeto;

Ndo ser beneficiado por outra bolsa de qualquer natureza, durante toda a vigéncia da bolsa concedida pela
Fapesb e ou CNPq;

Comprovada experiéncia minima de 02 (dois) anos na implementac¢do de processos gerenciais e participacdo
na execugao de projetos de CT&l;

N3do ter vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa;

Apresentar Curriculo Vitae atualizado;

i) MODALIDADE DE BOLSA: ITI-A
Do candidato

+
+

+
+

-

Ser indicado pelo dirigente da instituicdo proponente;

Aluno regularmente matriculado em curso de formacdo superior, reconhecido pelo Ministério da Educagdo —
MEC ou profissional com nivel médio com até 03 (trés) anos de formagao;

Dedicar-se as atividades previstas no projeto;

Ndo ser beneficiado por outra bolsa de qualquer natureza, durante toda a vigéncia da bolsa concedida pela
Fapesb e ou CNPq;

N3do ter vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa;

gue percebam remuneracdo bruta inferior ao valor da bolsa;

Apresentar Curriculo Vitae atualizado;

j) MODALIDADE DE BOLSA: ITI-B
Do candidato

+

- + +

+ +

Ser indicado pelo dirigente da instituicdo proponente;

Aluno regularmente matriculado em curso de formacdo de nivel médio;

Dedicar-se as atividades previstas no projeto;

Ndo ser beneficiado por outra bolsa de qualquer natureza, durante toda a vigéncia da bolsa concedida pela
Fapesb e ou CNPq;

N3do ter vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa;

Apresentar Curriculo Vitae atualizado;

|) MODALIDADE DE BOLSA: DTI-1
Do candidato

+
+

Ser indicado pelo dirigente da instituicdo proponente;

Profissional de nivel superior com, no minimo, 4 (quatro) anos de experiéncia comprovada em atividades de
pesquisa, desenvolvimento ou inovagao;

Dedicar-se as atividades previstas no projeto;

Ndo ser beneficiado por outra bolsa de qualquer natureza, durante toda a vigéncia da bolsa concedida pela
Fapesb e ou CNPq;

Ndo ter vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa;

Apresentar Curriculo Vitae atualizado;

14
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m) MODALIDADE DE BOLSA: DTl -2
Do candidato

+
+

+
+

Ser indicado pelo dirigente da instituicdo proponente;

Profissional de nivel superior com, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia comprovada em atividades de
pesquisa, desenvolvimento ou inovagao;

Dedicar-se as atividades previstas no projeto;

Ndo ser beneficiado por outra bolsa de qualquer natureza, durante toda a vigéncia da bolsa concedida pela
Fapesb e ou CNPq;

Ndo ter vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa;

Apresentar Curriculo Vitae atualizado;

n) MODALIDADE DE BOLSA: DTI -3
Do candidato

-

- F F

-+

NOTA

Ser indicado pelo dirigente da instituicdo proponente;

Profissional de nivel superior experiéncia em atividades de pesquisa, desenvolvimento ou inovagdo;
Dedicar-se as atividades previstas no projeto;

Ndo ser beneficiado por outra bolsa de qualquer natureza, durante toda a vigéncia da bolsa concedida pela
Fapesb e ou CNPq;

N3do ter vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa;

Apresentar Curriculo Vitae atualizado;

DA SUBSTITUICAO DOS BOLSISTAS

A substituicdo dos bolsistas indicados apenas sera aceita caso exista uma justificativa relevante. O coordenador da
proposta deverd encaminhar o pedido de substituicdo a Fapesb, acompanhado da justificativa, bem como da
documentacgdo do novo indicado. A Fapesb realizara a andlise do pedido e podera aprova-lo ou n3o.

ANEXO Il

Relagdo de documentos juridicos e econdmico-financeiros

A FAPESB podera solicitar outros documentos que entenda necessdrios a andlise. Os documentos deverdao ser

apresentados com firma reconhecida em original ou cdpia autenticada.
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A.1. SOCIEDADE EMPRESARIA

. Contrato Social atualizado e devidamente registrado na Junta Comercial.

. Acordo de acionistas e/ou outros documentos referentes ao processo decisério da Proponente, se houver.

. Ato de designacgdo dos atuais dirigentes (ata da assembléia que elegeu a Diretoria e o Conselho de Administragdo).
. Licenga Ambiental para o Projeto (se for o caso);

. Demonstrativo Contabil dos ultimos 03 anos-calendario e 03 ultimos balancetes,

. Copia do Imposto de Renda dos ultimos 03 anos;

N o N W N R

. Certiddo Negativa de Débitos (CND) relativos ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) emitida pela Receita
Federal. Caso a certiddo seja positiva com efeitos de negativa, informar o valor do débito.

8. Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido emitida pela Receita Federal e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). Caso a certiddo seja positiva com efeitos de negativa, informar o
valor do débito.

9. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) expedido pela Caixa Econdmica Federal.

10. Certiddo Negativa da Receita/Divida Ativa do Estado da Bahia. Caso a certiddo seja positiva com efeitos de
negativa, informar o valor do débito.

11. Certiddo Negativa da Receita/Divida Ativa do Municipio no qual a empresa proponente se localiza. Caso a certiddo
seja positiva com efeitos de negativa, informar o valor do débito.

12. Certiddo do(s) Cartdrio(s) Distribuidor(es) de A¢des Civeis, Fiscais e Falimentares, emitida pela Justica Estadual da
Comarca da Empresa Proponente.

13. Certiddo de Distribuicdo de Ag¢des e Execugdes Civeis e Fiscais, emitida pela Justica Federal da Secdo Judiciaria da
sede da Empresa Proponente.

14. Certiddo emitida pelo(s) Cartdrio(s) Distribuidor(es) de Feitos da Justi¢a Trabalhista da Segdo Judiciaria da sede da
Empresa Proponente.

15. Certiddo do(s) Cartério(s) de Protestos da Comarca da sede da Proponente.

16. Recibo de entrega da Relagdo Anual de Informag&es Sociais — RAIS da Empresa Proponente.

17. Apresentar autorizagGes essenciais ao funcionamento da instituicdo, bem como as necessarias para realizacdo do
projeto, se for o caso. Exemplo: Certificado de Qualidade em Biosseguranga.

18. Estar em dia com a Empresa Baiana de Aguas e Saneamento S.A. - EMBASA e da Companhia de Desenvolvimento
Urbano do Estado da Bahia — CONDER.

19. Declaragdo do convenente de que ndo esta em situacdo de mora ou de inadimpléncia junto a Administracdo
Publica Estadual, relativa a outros recursos anteriormente transferidos.

20. No caso das empresas “nascentes” ou que nao tiver faturamento, devera ser apresentado balango de abertura da
empresa e declaragdo de nao faturamento.

21. Alvard de Licenga de funcionamento (localizacdo) expedido pela Prefeitura Municipal da cidade da empresa
proponente.

Nota: todos os documentos contabeis devem possuir selo do contador, carimbo e assinatura do responsavel pelas
informagoes.
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A.2. DAS EMPRESAS INCUBADAS

1. As empresas incubadas (ou em estagio de incubagdo) deverdo apresentar os documentos listados no item A.1.

2. Declaragdo assinada (com firma reconhecida) pelo Gerente da Incubadora, atestando a condigdo da Proponente
como empresa incubada (ou em estagio de incubagdo) e sua situagdo de adimpléncia perante a incubadora;

3. Declaragdo assinada (com firma reconhecida) pelo Gerente da Incubadora, atestando a condigdo de situagdo da

empresa proponente de adimpléncia perante a incubadora.

B.1. EMPRESARIO INDIVIDUAL

1. Certiddo Simplificada da Junta Comercial.

2. Licenga Ambiental para o Projeto se for o caso.

3. Demonstrativo Contabil dos trés dos ultimos 3 exercicios financeiros e 3 ultimos balancetes,

4. Cépia do Imposto de Renda ultimos 3 anos;

5. Certiddo Negativa de Débitos (CND) relativos ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) emitida pela Receita
Federal. Caso a certidao seja positiva com efeitos de negativa, informar o valor do débito.

6. Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido emitida pela Receita Federal e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). Caso a certiddo seja positiva com efeitos de negativa, informar o
valor do débito.

7. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) expedido pela Caixa Econdmica Federal.

8. Certiddo Negativa da Receita/Divida Ativa do Estado. Caso a certiddo seja positiva com efeitos de negativa,
informar o valor do débito.

9. Certiddo Negativa da Receita/Divida Ativa do Municipio. Caso a certiddo seja positiva com efeitos de negativa,
informar o valor do débito.

10. Certiddo do(s) Cartdrio(s) Distribuidor(es) de AgGes Civeis, Fiscais e Falimentares, emitida pela Justiga Estadual da
Comarca da Proponente.

11 Certidao de Distribuicdo de Agdes e Execugdes Civeis e Fiscais, emitida pela Justica Federal da Segdo Judiciaria da
sede da Proponente.

12. Certiddo emitida pelo(s) Cartério(s) Distribuidor(es) de Feitos da Justica Trabalhista da Sec¢do Judiciaria da sede da
Proponente.

13. Certidao do(s) Cartdrio(s) de Protestos da Comarca da sede da Proponente.

14. Recibo de entrega da Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS.

15. Apresentar autorizagGes essenciais ao funcionamento do empreendimento, bem como as necessarias para
realizagdo do projeto, se for o caso. Exemplo: Certificado de Qualidade em Biosseguranga

16. Estar em dia com a Empresa Baiana de Aguas e Saneamento S.A. - EMBASA e da Companhia de Desenvolvimento
Urbano do Estado da Bahia — CONDER.

17. Declaracdo do convenente de que ndo estda em situacdo de mora ou de inadimpléncia junto a Administracdo
Publica Estadual, relativa a outros recursos anteriormente transferidos.

21. Alvara de Licenca de funcionamento (localizagdo) expedido pela Prefeitura Municipal da cidade da empresa

proponente.
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Nota: todos os documentos contabeis devem possuir selo do contador, carimbo e assinatura do responsavel pelas
informagoes.

B.2. Documentos do Coordenador do Projeto

1. Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido emitida pela Receita Federal e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). Caso a certiddo seja positiva com efeitos de negativa, informar o
valor do débito.

2. Certiddo do(s) Cartorio(s) Distribuidor(es) de Ag¢Ges Civeis e Fiscais, emitida pela Justica Estadual da Comarca do
domicilio da empresa e residéncia do coordenador da proposta.

3. Certiddo de Distribuicdo de A¢Ges e Execugdes Civeis e Fiscais, emitida pela Justica Federal da Sec¢do Judiciaria do
domicilio da empresa e residéncia do coordenador da proposta.

4. Certiddo emitida pelo(s) Cartério(s) Distribuidor(es) de Feitos da Justica Trabalhista da Se¢do Judicidria do domicilio
da empresa e residéncia do coordenador da proposta.

5. Declaragdo indicando a situagdo dos processos civeis, fiscais/tributdrios e trabalhistas e os valores discutidos,
assinado pelo coordenador da proposta.

6. Certiddo do(s) Cartdrio(s) de Protestos da Comarca do domicilio da empresa e residéncia do coordenador da
proposta;

7. Copia de RG, C.P.F. e comprovante de residéncia (legiveis).

ANEXO IV

Encaminhamento de recurso administrativo
1. APRESENTAGAO DO RECURSO
1.1 Serdo apenas aceitos recursos administrativos no caso de a proposta ter sido enquadrada e ndo classificada. Os
resultados desses recursos serdao comunicados por escrito aos recorrentes.
1.2. N3o serdo aceitos recursos administrativos para as propostas desenquadradas.
1.3. N&o serdo aceitos recursos administrativos no caso de propostas classificadas e ndo contempladas. O nimero de
propostas contempladas neste Edital esta atrelado aos limites orgcamentarios e financeiros da FAPESB, independendo,
portanto, de uma segunda avaliacdo conseqliente de recursos.
1.4. Admitir-se-a um Unico recurso por Proponente que obteve a sua proposta enquadrada, mas nao classificada.
1.5. Recursos interpostos fora do respectivo prazo ndo serao aceitos.
1.6. Os recursos deverdo ser digitados ou datilografados em papel timbrado da empresa proponente contendo
assinatura do coordenador da proposta e entregues em 1 (uma) via original, elaborado conforme estrutura a seguir:

Estrutura de Recurso Administrativo

Identificagao
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EDITAL BAHIA INOVAGAO FAPESB/SECTI N2 016/2008 —- MODALIDADE PESQUISADOR NA EMPRESA

Nome da Empresa Proponente:

N2 do pedido:

Nome do Coordenador da Proposta

Nome do Vice-Coordenador da Proposta

Fundamentagao e argumentagao lgica

Data

Assinatura do Coordenador da Proposta

1.7. Os recursos deverao ser entregues a Central de Atendimento ao Pesquisador — CAP, na sede da FAPESB, cujo
endereco é Rua Aristides Novis, Colina de Sdo Lazaro, n2. 203, Federag¢do, CEP: 40210-720, Salvador — Bahia — Brasil,
no horario de 8:30 as 12:00 horas e de 14:00 as 18:00 horas.

1.8. Os recursos poderdo ser enviados, ainda, por meio de correio mediante registro postal ou equivalente, para o
mesmo enderec¢o posto no subitem 10.8 deste Edital.

1.9.1. Para os recursos protocolados na FAPESB sera considerada a data do protocolo.

1.9.2. No caso de recursos encaminhados por meio de registro postal ou equivalente serd considerada a data da
postagem conforme o item 5 deste Edital.

1.10. N3o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (FAX), telex, internet, telegrama, ou outro meio que nao
seja o especificado neste Edital.

Nota: Os recursos administrativos que nao forem apresentados conforme solicitado no Anexo Il ndo serdao
examinados.
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